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Organização: 

FLUXO CONSULTORIA E TREINAMENTO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA LTDA. 

ERRATA Nº 01 

 

Art. 1º. Altera-se o Anexo I – Especificações dos Cargos, para os cargos de Ensino Médio (Auxiliar de 

Administração I – Auxiliar de Enfermagem I – Monitor de Creche I – Professor I), quanto às disciplinas da Prova 

Objetiva: 

 

Onde se lê: “Noções de Informática”; 

Leia-se: “Noções de Administração Pública”. 

 

Art. 2º. Diante da alteração acima, o Conteúdo Programático da Prova de Noções de Informática para os cargos de 

Ensino Médio (Anexo III) passa a inexistir, dando lugar ao Conteúdo Programático da Prova de Noções de 

Administração Pública, a saber: 

 
Anexo III – Conteúdo Programático das Provas 

Ensino Médio (Auxiliar de Administração I – Auxiliar de Enfermagem I – Monitor de Creche I – Professor I) 

III – Noções de Administração Pública – (10 questões) 

 

1. Constituição Federal 1988: Capítulo VII – Da Administração Pública (art. 37 a 43). 2. Regime Jurídico 

Administrativo; princípios da administração pública, poderes da administração. 3. Serviços Públicos: conceito, 

classificação e princípios; regulamentação e controle; requisitos do serviço e direitos do usuário; formas e meios de 

prestação do serviço; Concessão, Permissão e Autorização e Terceirização de Serviços Públicos. 4. Agentes 

Públicos: conceito e regime jurídico; Organização do Serviço Público: organização legal; conselhos de política de 

administração e remuneração de pessoal; Cargos e Funções: criação, transformação e extinção de cargos, funções e 

empregos públicos, provimento de cargos; Normas Constitucionais pertinentes aos Agentes Públicos: 

acessibilidade aos cargos, funções e empregos públicos; Concurso Público; Estabilidade: conceito, perda do cargo 

por servidor estável; Desinvestidura de cargo ou emprego público; Paridade de vencimentos; Vedação de 

equiparação e vinculações; Acumulação de cargos, empregos ou funções públicas; Estabilidade; Exercício de 

mandatos eletivos; Demissão de vitalícios e estáveis; Reintegração; Recondução; reversão; readmissão e 

aproveitamento; Responsabilização: civil, administrativa e criminal de servidores; Restrições funcionais; Sistema 

remuneratório; Aposentadoria; Regime Previdenciário; Responsabilidades dos servidores. 5. Poder de Polícia: 

conceito, polícia administrativa e judiciária, meios de atuação, características e limites. 6. Atos Administrativos: 

fatos e atos da administração; elementos; discricionariedade e vinculação; extinção. 7. Licitação: considerações 

gerais, conceito, finalidades, princípios e objetos da licitação; Modalidades de licitação; Dispensa e Inexigibilidade 

de licitação; Pregão; Procedimentos; Anulação e revogação. 8. Processo Administrativo: processo e procedimento, 

contencioso administrativo, princípios, recursos e prescrição. 9. Administração Indireta: descentralização e 

desconcentração, entidades. 10. Improbidade Administrativa: Lei de Improbidade Administrativa – Lei Federal n.º 

8.429/92. 11. Lei Federal n.º 4320/64. 12. Tributos: Imposto Predial Territorial Urbano – IPTU e Imposto Sobre 

Serviços de Qualquer Natureza – ISSQN. 

 

Art. 3º. Continuam em vigor todas as demais disposições do Edital do Concurso Público 001/2011 da Prefeitura 

Municipal de Claraval que não tenham sido expressamente alteradas pela presente Errata. 
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