MUNICIPIO DE BELO VALE — ESTADO DE MINAS GERAIS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

COMUNICADO OFICIAL N.° 008, DE 27 DE JANEIRO DE 2010

JULGAMENTO DOS RECURSOS - RESULTADO FINAL.

A Prefeitura Municipal de Belo Vale-MG, a Comissao Supervisora e Fiscalizadora do Concurso
Publico n.° 001/2009 e a Fluxo Consultoria e Treinamento em Administracdo Publica Ltda.,
tornam publico aos inscritos no Concurso Publico n.° 001/2009 da Prefeitura Municipal de Belo
Vale, o seguinte Comunicado:

Com observancia aos termos do item 6 do Edital, que versa, dentre outras providéncias, sobre
os procedimentos aplicaveis para a apresentacdo de recursos em face da publicagdo do
resultado final, divulgado no dia 19 de janeiro de 2010, informamos a todos os interessados
que a Comissao Supervisora do Concurso Publico registrou o recebimento de 01 (um) recurso
durante o prazo de que trata o item 6.2, cujos fundamentos e decisbes passamos a divulgar:

1 - Recurso n.° 01, protocolado em 22/01/2010, interposto pelo candidato WESLAN
BARBOSA DA SILVA - Cargo de “Operador de Maquinas”.

O recurso é tempestivo e atende satisfatoriamente todos os requisitos de que trata o item 6.2
do edital, visto que o dia 21 de janeiro de 2010 foi feriado local, 0 que ocasionou a prorrogagao
do prazo recursal para o dia 22 de janeiro de 2010, razdo pela qual é conhecido.

1.1. Fundamentos do Recurso:

O Recorrente alega que “os trés primeiros colocados, que receberam o resultado apto, nao
tinham a menor condicdo de manusear tal maquinario para a Administracdo Publica de Belo
Vale;”

Aduz que “um dos candidatos avaliados sequer conseguiu ligar a maquina para realizacao do
teste, tendo que obter auxilio de um servidor do municipio neste sentido;”

Alega ainda que “durante a prova, nenhum dos candidatos classificados demonstrou ter
condicdes para ser operador de maquinas do Municipio de Belo Vale, vez que demonstraram
fraquezas mil, ndo tendo aptidao para ligar o maquinario, para conduzi-lo de forma equilibrada”;

Destaca que “os candidatos, imperitos que foram durante a prova, acaso tomem posse e
exercam a fungdo para qual concorrem, fatalmente irdo causar prejuizo a Administragao
belovalense ou até mesmo a terceiros, vez que claramente ndao podem operar maquinario de
tdo elevado custo e de poténcia significativa, por inaptidao clara, sendo temerario 0 manuseio
dos mesmos de maquinas deste porte no dia a dia da municipalidade.

Por fim, requer a revisdo do resultado final, declarando inaptos os candidatos que se
classificaram até o terceiro lugar.

1.2. Andlise dos fatos:
Analisados os fatos arguidos pela Recorrente, verifica-se o seguinte:

- a realizacao das Provas Praticas, tal como estabelecido no Edital do Concurso Publico n.°
001/2009, foi marcada para o dia 17 de janeiro de 2010, no horario de 09:00 horas, nos termos
do Comunicado n.° 007, de 08 de janeiro de 2010, o qual teve ampla divulgacgao;
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- de acordo com o Edital a prova consistia em:

CARGOS CRITERIOS

v Condugdo de veiculo especialmente disponibilizada para este fim,
compativel com a habilitagdo, com tempo estabelecido em 10 (dez) minutos,
acompanhado do Especialista e Julgador (es), onde sera avaliado o
cumprimento das normas gerais de transito e dominio do veiculo.

Seréo observados os seguintes aspectos: 01 - atengéo; 02 - seguranga; 03 -
desenvolvimento; 04 — determinacao.

v/ Sera considerado APTO o candidato que obtiver resultado satisfatério em 3

dos aspectos avaliados.

Operador de Maquinas v

- 0s itens determinado no edital foram cumpridos com rigor e a avaliagdo dos candidatos foi
realizada por profissionais especializados, especialmente contratados pela Fluxo Consultoria —
empresa realizadora do Concurso;

- sabe-se que a prova pratica para o cargo de operador de maquinas, evita a contratagao de
pessoas que desconhecem o servigco € manuseio de maquinas ou que nao possuem nenhuma
aptidao para a operacionalizagdo do mecanismo;

- por ser uma prova eliminatéria, e nao classificatéria, ndo visa observar qual candidato é mais
experiente ou teria melhor nota que o outro, visa apenas a analisar se os candidatos tém
aptidao para o cargo;

- na Prova em questdo, TODOS OS CANDIDATOS tiveram que demonstrar conhecimento nas
TRES MAQUINAS QUE FORAM DISPONIBILIZADAS PELA PREFEITURA, e todos eles
fizeram manobras nas mesmas, com as desenvolturas exigidas pelo Fiscal, seja para abrir
buracos na terra, seja para a colocacido de levantar terras, seja para evolugdes das pas, seja
de pequenos deslocamentos, principalmente de ré;

- dentro do exiguo tempo determinado, houve a ocupag¢ao do candidato que permitiu avalia-lo a
contento, observando o que é necessario para um bom servidor publico, ou seja, habilitada
para a tarefa;

- ja consideracbes sobre prejuizo a administragdo, alegada pelo recorrente, ndo é verificavel
Nnos cConcursos, mesmo porque, inexiste tempo para tal. Isso somente podera ser visto pela
Administragdo, quando da avaliacdo de desempenho dos servidores.

1.3. Decisao:
Recurso INDEFERIDO.

Assim, indefere-se o recurso para a revisao do resultado final, considerando inaptos os trés
primeiros candidatos, pois a mesma foi realizada nos ditames do edital e demais normas que
regulam o concurso publico, principalmente primando pela igualdade de condi¢cbes entre os
candidatos.

Belo Vale, 27 de janeiro de 2010.

Wanderlei de Castro
Prefeito Municipal

Comissao Supervisora do Concurso Publico:
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Geraldo Salvador dos Santos
Marcia Rodrigues de Araujo
Maria Aparecida da Gloria Maia
Maria Alair Fernandes Emediato
Mauricéia Rita Cassia de Lima

Fluxo Consultoria e Treinamento em
Administragao Publica Ltda
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